2 Tribunal Superior de Justicia
Poder Judicial del Neuquén

RECURSOS HUMANOS | 2008
*
INTEGRANTES DEL PODER JuDICIAL "
segun Tipo de Organismo en el que se desempenan
(*)al 31 de diciembre de 2008, no incluye vacantes.
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL TOTAL
TIPO DE ORGANISMO
Il 1 1\ \ Cantidad %
Jurisdiccional 426 74 66 57 26 649 41,5%
Justicia de Paz (*) 32 9 16 16 19 92 5,9%
Ministerios Publicos 214 28 30 33 17 322 20,6%
No Jurisdiccional (**) 456 12 17 10 5 500 32,0%
TOTAL INTEGRANTES 1.128 123 129 116 67 1.563 100,0%

(*) Si bien esta categoria esta diferenciada, segun el articulo 1° de la Ley 1436 se considera jurisdiccional.
(**) Incluye organismos administrativos, de apoyo a la actividad jurisdiccional y registrales.
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